NABOR 2021/2022 N\ AV

Podanie o przyjecie do
4 - letniego LICEUM OGOLNOKSZTAtCACEGO DLA DOROSEYCH
w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych nr 5 im. Leszka Kotakowskiego w Kozuchowie

Dane osobowe stuchacza

Nazwisko stuchacza

Imiona stuchacza

Pierwsze imie Drugie imie

PESEL

Data urodzenia stuchacza | = e

Data urodzenia

Kod pocztowy Poczta

Adres zamieszkania stuchacza
(korespondencyjny)

Miejscowosé

Ulica Nr domu | Nrlokalu
Telefon kontaktowy i e-mail do stuchacza
Nr telefonu stuchacza e-mail
Preferowany jezyk obcy
(zaznaczy¢ ¥ w odpowiednim polu)
Jezyk angielski O
Jezyk niemiecki O
ZAEACZNIKI
Zdjecia I szt. O brak
Swiadectwo ukonczenia szkoty . .
podstawowej lub gimnazjum O oryginat O kopia [ brak
Inne (jakie?)

Oswiadczam, ze dane przediozone w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym oraz wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym podaniu dla celéw rekrutacyjnych, szkolnych i statystycznych.
Przetwarzanie danych odbywaé sie bedzie zgodnie z art. 23 ust.1 Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia
1997 r. (Dz. U. Nr 101 z 2002 r., poz. 926 z pOzniejszymi zmianami). ) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, ktére obowigzuje w polskim porzadku prawnym bezposrednio i ma zastosowanie od dnia
25 maja 2018 r




Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych:

Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest:

Nazwa szkoty Dane Administratora Danych

Zespét Szkol Ponadgimnazjalnych nr 5 Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod numerem

im. Leszka Kolakowski . .
im. Lesz a RoTaKowsidego tel. nr.(68) 475 55 55 lub adresem email : 10d@ckz1u-elektryk.pl

w Kozuchowie

Dane — w zakresie zawartym w_niniejszym formularzu — bedq przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji do szkoty. Podstawq prawnq przetwarzania

danych jest:

do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 1. poz. 922 ze zm.) w zwiazku z art. 149 ust. 4 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60), a od 25 maja 2018 r. art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.119/1),
dalej zwane RODO, w zwiazku z art. 149 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60)

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie bedq udostepniane zadnym podmiotom trzecim. Dane mogg by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwréci sie
o to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie postepowania (np. policja, prokuratura, sad).

Informacje dotyczace prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, w tym w szczegdlnosci informacje o fakcie zakwalifikowania i przyjecia kandydata beda
wymieniane (za po$rednictwem systemu elektronicznego wspierajacego prowadzenie procesu naboru) pomiedzy szkolami wskazanymi powyzej na liscie
preferencji, w celu usprawnienia procesu rekrutacji i wyeliminowania zjawiska blokowania miejsc.

Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez szkote, do ktérej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej niz do korca okresu, w ktérym uczen
uczeszcza do tej szkoly (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe). Szkoty, do ktérych kandydat nie zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres
jednego roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora szkoly zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakoriczone
prawomocnym wyrokiem, wowczas dane sg przechowywane do momentu uprawomocnienia sie wyroku.

Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych dziecka (kandydata), zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie zadania
usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto przystuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okre$lonych w art. 18 RODO.

W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sa przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na
podstawie art. 21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawng przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. c)
RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, a ktérych mowa
w art. 22 ust. 1 i 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do szkoly nie zapadaja automatycznie oraz ze nie buduje sie zadnych profili
kandydatow.

Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo
wniesienia skargi do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym, o ktérym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych
Osobowych/Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamieta¢, iz ten tryb dotyczy wylacznie zagadnienia zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu naboru, dla ktérego $ciezke odwotawcza przewiduja przepisy Prawa o$wiatowego.

Podanie danych zawartych w niniejszym formularzu i dotaczonych dokumentach nie jest obowiazkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajacym ubieganie sie
o przyjecie do szkoty lub umozliwiajacym korzystanie z pierwszenistwa w przyjeciu na podstawie poszczeg6lnych kryteriow naboru, co wynika w szczeg6lnosci
z uregulowan art. 20s pkt 1 i art. 20t ustawy o systemie o$wiaty (Dz.U. 2017 poz. 2198). Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla
uczestniczenia w procesie rekrutacji do szkoly, natomiast podanie (w tym dolaczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spehianie
poszczeg6lnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby méc korzystac z tych kryteriow.

Wskazane powyzej uprawnienia wynikajace z przepisow RODO przystuguja poczawszy od 25 maja 2018 r.

Podpis rodzica ( prawnego) Podpis kandydata
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